[image: image1.jpg]



Муниципальное казённое  дошкольное образовательное учреждение 

Куйбышевского района- детский сад «Орлёнок»


Диагностическая анкета

по выявлению степени удовлетворённости своей работой

в педагогическом коллективе

Уважаемый коллега! Просим Вас выразить мнение по ряду вопросов, связанных с Вашей работой и коллективом, в котором Вы трудитесь.

Прежде чем ответить на каждый вопрос, внимательно прочитайте все имеющиеся варианты ответов на него и подчеркните или отметьте знаком «x» тот ответ, который соответствует Вашему мнению.
1. Нравится ли Вам Ваша работа: 

а) очень нравится; 

б) пожалуй, нравится;

в) работа мне безразлична; 

г) пожалуй, не нравится; 

д) очень не нравится?

2. Хотели бы Вы перейти на другую работу: 

а) да; 

б) нет; 

в) не знаю?

3. Оцените, пожалуйста, по шкале в 5 баллов степень выраженности перечисленных ниже качеств у администрации школы в целом (качество развито очень сильно – 5; качество совсем не развито – 1): 

а) трудолюбие; 

б) отзывчивость; 
в) общественная активность; 
ж) общительность; 

г) забота о людях; 
д) требовательность; 

з) способность разбираться в людях; 

и) справедливость;

к) доброжелательность.

4. Кто из членов коллектива пользуется наибольшим уважением у коллег? Назовите одну, две, три фамилии.
5. С каким из приведенных ниже утверждений Вы больше всего согласны:

а) большинство членов нашего коллектива – хорошие, симпатичные люди; 

б) в нашем коллективе есть всякие люди;

в) большинство членов нашего коллектива – люди малоприятные? 

6. Оцените по шкале в 9 баллов Ваш коллектив (коллектив очень нравится – 1; коллектив очень не нравится – 9).
7. Как Вам кажется, могли бы Вы дать полную характеристику деловых качеств большинства членов коллектива: 

а) да;  

б) пожалуй, да;  

в) не знаю;  

г) пожалуй, нет;  

д) нет?

8. Какая атмосфера преобладает обычно в Вашем коллективе? (Нездоровая, нетоварищеская атмосфера – 1; атмосфера взаимопонимания, взаимного уважения – 9.)
9. Укажите, пожалуйста, в какой степени Вы удовлетворены (варианты ответов: полностью удовлетворён; трудно сказать; пожалуй, неудовлетворён; полностью не удовлетворён):

а) состоянием материальной базы;  

б) загруженностью работой;  

в) количеством часов; 

г) размером заработной платы;  

д) санитарно-гигиеническими условиями;  

е) отношениями с администрацией;  

ж) возможностью повышения квалификации.

10. Насколько хорошо организована Ваша работа администрацией:

а) работа организована очень плохо;  

б) в общем неплохо, хотя есть возможность улучшения;  

в) работа организована неудовлетворительно, много времени тратится впустую;  

г) работа организована очень плохо?

11. Как Вы считаете, оказывает ли Ваш руководитель реальное воздействие на дела коллектива: 

а) безусловно, да;  

б) пожалуй, да;  

в) трудно сказать;  

г) пожалуй, нет;  

д) нет?

12. Оцените Ваше отношение к коллегам по ДОУ: 

а) отношение в высшей степени положительное; 

б) отношение положительное; 

в) нейтральное; 

г) отношение отрицательное; 

д) отношение в высшей степени отрицательное?

13. Оцените отношение коллектива ДОУ к Вам:

а) отношение в высшей степени положительное; 

б) отношение положительное; 

в) нейтральное; 

г) отношение отрицательное; 

д) отношение в высшей степени отрицательное.

